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การลงทะเบียนผูมีสิทธ ิ

 พนักงานสวนทองถิ่นและบุคคลในครอบครัว ที่ประสงคจะใชสิทธิเบิกจายตรงในสวัสดิการรักษาพยาบาล
ของพนักงานสวนทองถิ่นจะตองลงทะเบียนกับนายทะเบียนประจํา อปท. ที่พนักงานสวนทองถิ่นนั้นปฏิบัติงานอยู 
โดยใชเอกสารประกอบการลงทะเบียนดังนี้ 

 – ทะเบียนบาน 
 – ทะเบียนสมรส 
 – ใบรับรองบุตร (กรณีผูมีสิทธิเบิกเปนบิดา) สิทธิเกิดภายใน 1 วันหลังการบันทึกขอมูล 

 

ขั้นตอนการลงทะเบียนผูมีสิทธ ิ 

1) บุคลากรองคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถยื่นหลักฐานแสดงการเปนผูมีสิทธิและผูมีสิทธิรวมตอ
นายทะเบียน ของหนวยเบิกที่ตนเองสังกัด 
 2) นายทะเบียนจะทําการตรวจสอบหลักฐานและทําการบันทกึขอมูลผูมีสิทธิในโปรแกรมระบบทะเบียน
บุคลากรองคกรปกครองสวนทองถิ่น ขอมูลผูมีสิทธิรายใหมจะถูกประมวลผลและแจงผลกลับภายในวันเดียวกับ
วันที่บันทึก   
 3) เมื่อขอมูลผานการยืนยันผลการตรวจสอบแลวผูมีสิทธิและผูใชสิทธิรวมจะสามารถไปใชบริการการ 
รักษาพยาบาล ณ หนวยบริการของรัฐ และขอลงทะเบียนจายตรงตอไปได 

4) ในกรณีท่ีหลักฐานประกอบซึ่งเปนเอกสารทางราชการยังไมเรียบรอย ผูมีสิทธิจะตองดเนินการใหแลว
เสร็จกอนจึงจะสามารถใชสิทธิได 


